
参加費無料
当⽇参加OK

【問い合わせ】

今すぐにやらなければならないこと

合計特殊出⽣率の誤解を解く
上伊那における⼥性流出の実態と少⼦化
⼥性に選ばれる職場になるために

  （ジェンダーレス雇⽤の必要性） ほか

TOPIC

講演会・パネルディスカッション

参加費無料
当⽇参加OK

場　所：ニシザワいなっせホール（6階）
（長野県伊那市荒井3500-1）

開催方法：直接会場参加もしくはZoom参加

�【�第１部 講演会 14：00∼15：10�】

⼥性が輝く
上伊那になるために

⼥性が輝く
上伊那になるために

東京⼤学経済学部卒。⽇本証券アナリスト協会認定アナリスト（CMA）。1995年⽇本⽣命
保険相互会社⼊社、99年より同社シンクタンクに出向。専⾨分野は⼈⼝動態に関する社会の
諸問題。総務省「令和7年国勢調査有識者会議」構成員等、政府・地⽅⾃治体・経済団体等
の⼈⼝関連施策アドバイザーを務める。エビデンスに基づく⼈⼝問題（少⼦化対策・地⽅創
⽣・共同参画・ライフデザイン）講演実績多数。著書に『まちがいだらけの少⼦化対策−激
減する婚姻数になぜ向き合わないのか』（⾦融財政事情研究会）、『データで読み解く「⽣
涯独⾝」社会』（宝島社新書）、『未婚化する⽇本』（⽩秋社・監修）等。

上伊那広域連合 地域振興課 TEL:0265-98-7227 FAX：0265-73-5867
［長野県地域発元気づくり支援金活用事業］

＼申込はこちらから／

講師
㈱ニッセイ基礎研究所�⽣活研究部�
⼈⼝動態シニアリサーチャー�天野�馨南⼦�⽒

112024年　　 ⽇(⽊)  ⽉14� 14:00∼16:30



名前

連絡先

参加⽅法 会場参加    �������オンライン参加

通信欄

コメンテーター

パネリスト

他地域の実践と上伊那の取り組み
【�第２部 パネルディスカッション 15：15∼16：30�】

㈱ニッセイ基礎研究所�⽣活研究部
⼈⼝動態シニアリサーチャー

天野�馨南⼦�⽒

参加申込は表⾯のQRコードもしくは下記の申込書から！

上伊那広域連合�地域振興課 �FAX：0265-73-5867

主催：若者⼈材確保事業実⾏委員会  
後援：伊那職業安定協会、⻑野県経営者協会上伊那⽀部、郷⼟愛プロジェクト

公益財団法⼈東北活性化研究センター
地域・産業振興部 課⻑代理

橋本�有⼦�⽒

申込書

⺠間企業 ⼈事担当マネージャー
�東城�あづさ�⽒

東京の⼤学を卒業後、地元へUターンし、
会計事務所に⼊所。その後、再⽣可能エネ
ルギー事業を展開する企業に転職し、経理
をはじめコーポレート業務全般に携わった
後、⼈事・広報担当者として、採⽤、社員
教育、社内外広報を担当。今年3⽉に出産
し、現在は育児とともに、⻑野県の地域活
性化に貢献できるよう個⼈活動を展開中。
育児とキャリアの両⽴を⽬指し、働き⽅を
模索中。

前⾝の財団法⼈東北開発研究センターに
⼊所。総務部を経て、2010年に他財団と
合併し当財団が発⾜したのを機に、地
域・産業振興部に配属。若年⼥性⼈⼝の
社会減に資するフォーラムや学⽣と企業
による合同ワークショップを企画・運営
するほか、⼩・中・⾼校⽣を対象とした
出前授業を実施し次世代層の⼈材育成に
取り組んでいる。

所属・部署名 または 居住市町村（フリガナ）

※どちらかに〇

電話番号 メールアドレス

上伊那×若者つなぐプロジェクト
⻑野県上伊那地域振興局

商⼯観光課
�渡邉�愛来�⽒

2023年⼊庁。⻑野市出⾝。
現在は、地域の魅⼒発信や若者⼈材確保、
中⼩企業⽀援などを担当。
「上伊那×若者つなぐプロジェクト」の事
務局として、若者の繋がり創出やSNSでの
情報発信により、企業や⾏政の若者と共に
「⼥性・若者に選ばれる上伊那地域づく
り」に取り組んでいる。


